
 
Rapport de la Présidente 

par Susan J. Elliott 

 

Il s'agit de mon premier rapport en tant que Présidente de l'ACG.  Permettez-moi premièrement 

de dire que c'est un honneur absolu de servir l'organisation que j'appelle mon foyer universitaire.  

Deuxièmement, je tiens à dire que tout cela ne serait pas possible sans l'incroyable soutien de 

Phil Thibault, notre formidable adjoint exécutif.  Lorsque vous le verrez lors des réunions de 

l'ACG à Carleton, serrez-lui la main, remerciez-le, offrez-lui un café et dites-lui à quel point il 

est apprécié ! Troisièmement, merci beaucoup à nos membres exécutifs, à la présidente sortante, 

la Dr Nathalie Gravel, et à notre - puis-je le dire encore une fois ? incroyable ! - Derrek Eberts 

(trésorier).  Merci également à notre remarquable (et toujours nouvelle !) rédactrice en chef de 

Géographies canadiennes, Agnieszka Leszczynski, de l'Université de Western.  Et enfin, mais 

certainement pas des moindres, nos remarquables membres du conseil d'administration qui 

assument la tâche de réaliser le travail de l'organisation - en contribuant aux conférences, aux 

politiques, aux procédures et à nos principes d'équité, de diversité et de justice. 

 

Vous remarquerez que dans le paragraphe d'introduction ci-dessus, je ne me suis pas remercié 

moi-même.  L'une des premières choses que j'ai apprises au sujet de l'organisation est que - eh 

bien - être présidente représente beaucoup de travail et, comme tous les membres de notre 

conseil d'administration, c'est un poste bénévole et j'ai l'impression de ne pas avoir fait et/ou 

accompli ne serait-ce qu'une fraction de ce que je voulais faire au cours de l'année écoulée.  Cela 

dit, je suis vraiment reconnaissante d'avoir une année de plus dans ce rôle et, ayant trouvé un peu 

mes marques, la liste des choses à faire devrait se raccourcir.  Dans cette optique, permettez-moi 

de remercier - à nouveau - l'ancienne présidente Nathalie Gravel ; Nathalie, je ne la connaissais 

pas.  Et maintenant, je la connais.  Et je tiens à vous remercier à nouveau. 

 

Comme indiqué plus haut, il s'agit de mon premier rapport en tant que Présidente et, dans ce 

genre de situation, que fait-on ?  On regarde les rapports rédigés par nos prédécesseurs pour s'en 

inspirer - et je suis tombé sur un rapport rédigé par mon bon ami Neil Hanlon.  Dans ce rapport, 

Neil évoque les moments difficiles que nous avons vécus dans le contexte de la pandémie : 

l'enseignement à distance, l'annulation des saisons de terrain, le report des congrès - et les 

conséquences qui en ont découlé pour nous, en tant qu'individus et en tant qu'organisations.  

Merci, Neil, pour les services rendus à l'organisation.  J'ai la chance, dans mes fonctions 

actuelles, de sortir du congrès extraordinaire qui s'est tenu à Memorial l'année dernière et 

d'attendre avec impatience, dans quelques semaines, la réunion en personne qui aura lieu à 

Carleton et à laquelle participeront un nombre record de personnes.  En tant qu'organisation, 

nous sommes également en mesure, sur le plan financier, d'investir en nous-mêmes et ces 

propositions d'investissement seront présentées à l'AGA lors du congrès, alors n'hésitez pas à 

nous rejoindre et à vous exprimer. 

 

Cela ne signifie pas que tout va bien dans notre monde et dans le monde qui nous entoure.  À 

l'heure où j'écris ces lignes, nous sommes le 5 mai - un jour que nous reconnaissons au Canada 



comme la Journée de la robe rouge - une journée pour se souvenir et honorer les vies des 

femmes, des filles et des personnes bispirituelles indigènes disparues et assassinées. Des troubles 

civils graves, des guerres pures et simples et des tragédies déchirantes continuent d'exister dans 

le monde. Nous nous efforçons - en tant qu'individus au sein de cette organisation et par le biais 

de notre organisation - de discerner les bonnes étapes, le bon chemin, de faire ce que nous 

pouvons pour alléger le fardeau des autres - par le biais de ce que nous enseignons dans nos 

salles de classe, de ce que nous recherchons dans le monde, de ce que nous diffusons auprès de 

nos collègues universitaires et du monde entier.  Poursuivons sur cette voie. 

 

Restez en contact, créez des réseaux, renforcez les capacités des autres et donnez en 

retour.  

 

L'ACG continue d'utiliser toute une série de médias électroniques. Nous continuons à produire 

21 numéros de GeogNews par an qui sont distribués via la CAGlist. Nous sommes présents sur 

les médias sociaux grâce à nos comptes Instagram, Facebook, Bluesky et LinkedIn. Assurez-

vous de suivre, d'aimer et de partager ! De plus, si vous souhaitez que quelque chose soit publié, 

contactez notre coordinateur des médias sociaux à l'adresse info@cag-acg.ca. Vous avez publié 

un nouvel article ? Un nouveau doctorant bénéficie d'une bourse ? Vous organisez une 

conférence ? 

 

En plus de ces nombreux canaux de communication, l'ACG entretient des liens formels avec des 

organisations partenaires qui nous aident à promouvoir la recherche en géographie au Canada et 

à l'étranger. Nous sommes représentés à la table de la Fédération des sciences humaines, qui se 

réunit au Georgian College du 30 mai au 6 juin 2025.  J'assisterai à certains des congrès au nom 

de l'organisation.  Avec le soutien du Conseil national de recherches du Canada, nous sommes 

également membres de l'Union géographique internationale (UGI). Le 36e Congrès 

géographique international de l'UGI se déroulera en juillet 2028 à Melbourn. 

 

Géographies canadiennes :  

 

Notre équipe continue de rencontrer régulièrement notre éditeur Wiley et tout va bien !  Encore 

une fois, un grand merci à notre rédactrice en chef - Agnieszka Leszczynski - et si vous 

voulez entendre tous les détails, rendez-vous à l'AGA à Carleton ! 

 

Prix de l’ACG : 

 

Les prix 2025 de l'ACG seront remis lors de la réception d'ouverture de la 75e congrès annuel de 

l'ACG. En 2025, le prix de mentorat Eric Crighton sera décerné pour la première fois. Cette 

année, les prix seront décernés dans les catégories suivantes : 

 

ï Le prix pour distinction universitaire en géographie 

ï Le prix d'excellence pour l'enseignement en géographie 

ï Le prix pour services rendus à la profession de géographie  



ï Prix de la présidente pour services exceptionnels rendus à l’Association canadienne 

des géographes 

ï Le prix Julian M. Szeicz pour réalisations en début de carrière 

ï Le prix de mentorat Eric Crighton 

ï Le prix Starkey-Robinson de la recherche supérieure sur le Canada 

ï Studies Bourse commémorative d'excellence Robin P. Armstrong pour les études 

Autochtones 

 

Réunions à venir :  

 

ACG 

ACG 2025 – Université Carleton, May 20 – 23 

ACG 2026 – Université de Victoria (A déterminer) 

ACG 2027 – Université York (A déterminer) 

 

Divisions régionales 

Division des Prairies (PCAG) – Elkhorn Resort & Conference Centre, Manitoba, 17 au 19 

octobre 2025 

Regroupement des géographes du Québec (RGQ) – virtuel, novembre 2025 

 

Adhésion : 

 

Les données les plus récentes sur les adhésions sont présentées dans le tableau 1, avec les 

chiffres correspondants depuis l'année 2015 à des fins de comparaison.  

 

Tableau 1 : Adhésion à l’ACG  – 2015 to 2024 

  2015  2016  2017  2018*  2019*  2020*  2021*  2022*  2023* 2024* 

Membres 

régulier.e.s  

346  285  253  201  297  227  289  266  254 247 

Membres 

étudiant.e.s  

390  274  341  239  322  237  293  238  237 243 

Autres 293  313  280  137  85  69  102  90  103 89 

Total  1029  872  874  577  704  533  684  594  594 579 

* Exclut les membres honorifiques, mais inclut les membres affiliés (AAG et RGS-IBG) 

 

À première vue, les chiffres les plus récents sont inquiétants, et ils constituent certainement une 

source de préoccupation. Nous devons toutefois garder à l'esprit que la récente baisse du nombre 

des adhésions est en grande partie le reflet de circonstances exceptionnelles. En 2018, nous 

avons tenu notre réunion conjointement avec l'UGI, et l'ACG n'a pas été en mesure d'offrir une 

réduction d'inscription à nos membres. Nous nous attendions à ce que cette situation entraîne une 

baisse du nombre de membres en 2018 (ce qui a été le cas) et prévoyions qu'il faudrait peut-être 

deux ou trois ans pour que la situation se rétablisse. Les chiffres de 2019 semblaient indiquer que 

la reprise était en bonne voie, mais le COVID-19 a frappé et nous avons dû annuler notre congrès 



annuel. Malgré tout, nous restons optimistes en redynamisant notre congrès et en réinvestissant 

dans notre organisation.  Le conseil d'administration cherchera également à redynamiser un 

comité d'adhésion afin de clarifier et de faire connaître les avantages de l'adhésion. 

 

Remarques finales :  

 

La situation géopolitique actuelle étant connue, nous sommes - en tant qu'organisation - très 

conscients de ce que signifie être dans l'académie en tant qu'enseignant, personnel et/ou étudiant.  

Nous chérissons notre liberté académique et les contributions que nous apportons par notre 

travail.  Rassemblons-nous, travaillons ensemble, partageons ensemble et revitalisons ensemble 

pour le bien de tous.   


